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. BEVEZETO

Jelen hazirend a nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény, a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet alapjan késziilt.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokon tul, az elmult évek gyakorlatara épitve a sziilok
elvarasait, jogait, kotelezettségeit, valamint a gyermekek mindenekfelett allo érdekeit is figyelembe
vettiik.

Hazirendiinkben foglaltak mindenkire egyarant nézve kotelezo jelleggel
birnak. Kérem annak tudomasulvételét és betartasat!

A hazirend célja, feladata:
A hazirend célja, hogy — tobbek k6zott — megallapitsa:
* agyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
* agyermek 6vodai és bolcsddei életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
Hézirendlink feladata, hogy — 0sszhangban az oOvoda pedagdgiai programjaval, a

Koznevelési-, valamint a Gyermekvédelmi térvényben foglaltakkal, tovabba az SZMSZ
szabalyaival — segitse a sziil6ket az 6vodai életben vald eligazodasban, tajékozddasban, a

helyi szokasok megértésében, megtanulasaban.

II.  ALTALANOS INFORMACIOK AZ INTEZMENYROL

Az intézmény neve:
Roviditett neve:
Székhelye:
Feladatellatasi hely cime:

Telefonszamai:

Az intézmény e-mail cime:

Az intézmény facebook oldala:

Az intézmény honlapja:

Az intézmény fenntartdja:

Felugyeleti szerv:

Ellatott feladatai:

Sarospataki Carolina Ovoda és Bolcséde
Carolina Ovoda és Bolcsdde

3950 Sarospatak, Zrinyi u. 40.

3950 Sérospatak, Zrinyi u. 40.

Foigazgato: 06-47/311-719, Titkarsag: 06-47/311-856,
Gazdasagi iroda: 06-47/314-704, Bolcsdde: 06-20/213-0330
carolinaovodasp20@gmail.com

Carolina Ovoda és Bolcsdde Sarospatak
www.carolinaovoda.hu

Sérospatak Véaros Onkormanyzata
3950 Sarospatak, Rakoczi u. 32, tel.: 06-47/513-240,
e-mail cime: sarospatak(@sarospatak.hu

Séarospatak Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete
3950 Sarospatak, Rakoczi u. 32.

ovodai nevelés, bolcsodei ellatas


mailto:carolinaovodasp20@gmail.com

IIl.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Gyermekek étkeztetése:

Az o6vodas gyermek napi haromszori étkeztetésben részesiil, amely egy f6- és két
kisétkezésbdol all /tizorai, ebéd, uzsonna/.

Az intézményi étkeztetést a Sarospataki Kozszolgaltatasi Nonprofit KFT biztositja. Sziikség
esetén diétas étrendet is biztosit.

2. Az ebédbefizetéssel és lerendeléssel kapcsolatos teendok:
Az étkezési téritési dij Osszegét a fenntartd hatarozza meg.

A gyermek étkezési téritési dijfizetési kotelezettségét, a leadott sziil6i nyilatkozatok és a
jogszabalyi rendelkezések alapjan, a féigazgato allapitja meg.

Ingyenes étkezésben az részesiil, akinél az aldbbiakban felsoroltak koziil valamely feltétel
teljesiil:

- aki tartésan beteg vagy fogyatékos

- akinek testvére fogyatékos vagy tartdsan beteg

- aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

- acsalddban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek

- akinek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag

- acsaladban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a
netté minimalbér 130%-4t,

A téritési dijak befizetése készpénzzel torténik, targyhonapban eldrefizetéssel, az étkezési
programban el6éallitott szamla alapjan. Tulfizetés esetén a tobbletdij a kovetkezd havi
szamlazaskor levondsra keriil.

Adott napon ételrendelés modositasara nincs lehetdség.

Az étel megrendelése vagy lemondasa telefonon torténik. Kérjiik, hogy a lemondani vagy
igényelni kivant napokat el6z6 nap 12 6raig sziveskedjenek bejelenteni!

A gyermek be nem jelentett hidnyzasa esetén, az étel megrendelésre kertil!

3. A gyermek megbetegedésével kapcsolatos teendok:

- Beteg, gyogyszert szed gyermek, a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében,
az intézményt nem latogathatja, gyogyulasa utan orvosi igazolassal johet vissza a
kozosségbe.

- A gyermek megbetegedését kovetden hidnyzds igazoldsara csak orvosi igazolast
fogadunk el.

- A gyermeknél észlelt fert6z0 betegséget vagy gyanut kérjiik bejelenteni.

- Otthonrol hozott gyogyszert a gyermekeknek nem adunk be. /kivétel: a rendszeresen
gyogyszert szedo - tartds beteg/

- Az a gyermek, aki lazas, hany, hasmenése van, vagy fert6z6 betegség tiinetei észlelhetéek
rajta, masnap csak orvosi igazolassal hozhat6 6vodaba.



El3skoddk altal okozott fertdzés esetén /tetii, rih/ a gyermek csak a véddnd erre
vonatkoz6 /fert6zésmentes/ igazolasaval johet dvodaba.

Fert6z6 borelvaltozas gyanuja esetén szakorvosi igazolas /borgyogyasz/ sziikséges az
ovodaba Iépéshez.

A gyermek Ovodai hidnyzdsdt minden esetben igazolni sziikséges. Betegség miatti
hidnyzasnal az igazolast a kezeld orvos tolti fel az OVIKRETA rendszerébe. Egyéb
igazolasokat minden esetben a sziilonek irasban kell igazolnia.

A gyermek egészségiigyi védelmével kapcsolatos teendok:

A télalé konyhéaban idegen személy nem tartézkodhat.

A csoportszobaba, mosddba a sziild — egészségiligyi okok miatt — csak valtd cipdben
mehet be.

Az ovodapedagodgus felhivasara a sziild a beteg gyermekét koteles a legrovidebb idon
beliil elvinni a k6zosségbdl /1az, hanyas, hasmenés/. A sziil6 koteles felhivni a foigazgatod
figyelmét arra, ha gyermeke tartdos betegségben /pl. cukorbeteg, liszt- vagy egyéb
érzékenység/, esetleg valamilyen ételallergiaban szenved, illetve ha hajlamossaga van az
alabbiakra: /epylepsia, veszélyes allergia, asztma, lazgorcs, stb/. Ertesitése érdekében
koteles a napkdzben elérhetd telefonszamat megadni!

,»Az €lelmiszer higiéniarol sz6l6 852/2004/EK*, valamint ,,A vendéglatd-ipari termékek
eldallitasanak ¢és forgalomba hozataldnak élelmiszer biztonsagi feltételeirdl szo6lo
62/2011.(VL30.) VM* rendeleteket betartva tilos a hazi készitésii silitemények
behozatala! Cukraszati termék csakis aznapi blokkal igazolva fogadhato be, azzal, hogy
fogyasztasaig intézményiinkben gondoskodni kell annak folyamatos hiitésérol.

Az intézmény egész teriiletén dohanyozni tilos!

Ové-véds eldirasok
A gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtot €s kapukat zarva tartjuk. Kérjik a
sziiloket is, hogy minden esetben sziveskedjenek a kaput maguk mogott bezarni!

Gyermek egyediil nem johet 6vodaba, még a kaputol sem!

A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 a gyermekét az 6voda-
pedagogustol atvette, a tovabbiakban teljes felel0sséggel felel annak egészségért, testi
epségeert.

Gyermek az udvaron egyediil nem tartdzkodhat, a maszokat, csuszdat és egyéb jatszotéri
eszkozoket felndtt feliigyelete nélkiil nem hasznalhat.

A sziilék gyermekiik atvétele utdn az intézmény udvarat jatszotéri tevékenységre nem
hasznalhatjak, mert a csoportokat feliigyeld munkatars nem tudja kelldképpen atlatni a
gyermekek sokasagat.

A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet /pl. papucs/.

Mozgas tevékenység soran a gyermekek a balesetveszély elkeriilése érdekében csak erre
alkalmas felszerelésben vehetnek részt /cstiszasmentes talpu, biztonsagos cipd/.

Az ovodai kirdnduldsokon vald részvételhez a sziilok irasos beleegyezd nyilatkozata
sziikséges. A nyilatkozat alairasa a gyermekek biztonsagat és érdekeit szolgalja, ennek



hianyaban a gyermek nem vehet részt a programon. A gyermek ellatasat ebben az esetben
egy masik 6vodai csoportban torténd elhelyezéssel biztositjuk.

- Kérjiik a sziilok lakdscimét, telefonszamat, annak valtozasait, sziveskedjenek bejelenteni
a csoportos 6vodapedagdgusnak baleset vagy betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk
Onoket!

- Ha a sziil6 vagy a dolgozo6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6voddban, amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, azonnal jelezze az
intézmény vezetdjének.

- Az intézményben évente egyszer a gyermekekkel tizvédelmi riad6 gyakorlatot tartunk.

6. Panaszkezelés

A Gyvt. 36. §-a értelmében a gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje panasszal €lhet az
intézmény vezetdjénél

- az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,

- agyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozodi kotelezettségszegése esetén,

- aGyvt. 136/A. § szerinti iratbetekintés megtagadasa esetén.
Az intézmény vezetdje a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak lehetséges
modjarol.
A panaszkezelés részletes szabalyzata — a jogorvoslati lehetdségekkel egyiitt — elérhetd az
intézmény hivatalos honlapjan.

A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz fordulhat, ha az
intézmény vezetdje 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett
intézkedéssel nem ért egyet.

7. Nyari zarva tartas
Az 6voda a nyari idészakban kettd, maximum harom hetes idétartamra zar be. A zarés ideje alatt

vegeztetjik el a nyari tisztasagi meszelést, tovabba a dolgozok ez idd alatt veszik ki éves
szabadsaguk nagyobb részét.

A zarva tartds ideje alatt — korlatozott szamban — 6vodasaink tigyeleti ellatast igényelhetnek az
Orombhirvétel Gordgkatolikus Ovodaban.

A zaras idépontjarol minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

8. RendKkiviili zarva tartas

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje rendkiviili sziinetet, zarva tartast rendelhet el
rendkiviili id8jarés, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt, ha a nevelés-
oktatas miikddtetése nem biztosithatd vagy az intézkedés elmaradasa jelentds veszéllyel,
illetve helyrehozhatatlan karral jarna.

A veszélyhelyzet mértékétdl fliiggden rendkiviili zérva tartas elrendelhetd adott csoportra
vonatkozoan, de a teljes intézményre is, mely intézkedéshez a fenntartdé engedélye, ennek
hianyaban a fenntart6 azonnali értesitése sziikséges.



1.

Az 6vodai munkarenddel kapcsolatos szabalyok

a) A nevelési év meghatarozasa:
Az 6vodaban a nevelési év: szeptember 1-t61 - augusztus 31-ig tart.

A napi nyitva tartas:

(@]

(@]

©)

Az 6voda hétfotdl- péntekig reggel 7.00 oratol 16.30 ordig tart nyitva.

6.00 oratol - 7.00 oraig a gyermekek az iigyeletes csoportban gyiilekeznek
o6vodapedagogus feliigyelete mellett.

16.30 oratol - 17.00 oraig az ovoda tigyeletes csoportban biztositja a gyermekek
elhelyezését, ahol pedagogus vagy neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité alkalmazott
feliigyelete mellett varjak hozzatartozodikat.

A neveléssel le nem kotott idotartamban a gyermekek feltigyeletét ellathatjak a nevelést-
oktatast segit0 munkatarsak.

b) A nevelés nélkiili munkanapok rendje:

o

o

2.

A rendeletben foglaltak alapjan, o6vodank évente 5 alkalommal nevelés nélkiili
munkanapot tarthat. Az évoda dolgozoinak ekkor nyilik lehet6sége a nevelbtestiileti,
alkalmazotti értekezletekre, szakmai, pedagdgiai napokra, tanulmanyi kirdndulasokra.

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjat az 6voda legalabb 7 nappal elobb koteles a
szilével kozolni.

Gyermekek az évodaban

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, ha:

o

(@]

a harmadik életévét betoltotte,

harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belill betdlti, feltéve, hogy minden
harom éves és annal iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.
egészséges €s ezt orvos igazolja,

A gyermekek jogai:

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklddésének adottsagainak megfeleld nevelésben
¢és oktatasban részesiiljon.

A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak,
ovodai életrendjét életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki /jatékido,
levegdztetés, pihendidd, étkezés, testmozgas/.

Az életkoruknak megfeleld, a balesetek megeldzését szolgald szabalyok megismerése €s
elsajatitdsa, mely a nevelési év megkezdésekor, udvarra menetel eldtt, kirandulasok
alkalmaval és csoportszobai foglalkozasokon torténik.

A gyerek nevelése €s oktatisa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését targyilagosan és tobboldalian kell megvalositani.
Biztositani kell a tevékenységekben valo részvételt.

Csaladi anyagi helyzettdl fliggéen kiillon jogszabalyban meghatirozott esetekben a
benyujtott nyilatkozata alapjan téritésmentes étkezésben részesiiljon.

Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld személyes ellatasban részesiiljon.

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz valo
jogéat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa. E joganak gyakorlasa azonban nem



korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében. Tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi €pségét,
valamint a miivelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartésat.

o Vallasi vilagnézeti vagy mas meggy6zodését nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben kell
tartani.

o A gyermek az intézmény eszkozeit /jatékok, foglalkozési, fejlesztéeszkozok/,
berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

o Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kdrnyezetének és az altala hasznalt jatékok,
eszkozok, rendben tartasaban.

o A gyermek az dvodai jogviszonyon alapuld jogait a szolgéltatds igénybevételétol
kezdédéen gyakorolhatja.

4. A gyermekek értékelésének rendje, szempontjai:

A gyermekek értékelését évente kétszer az dvodapedagodgusok végzik, sziikség esetén
egylttmiikodve a specidlis fejlesztést végzoé szakemberekkel, melyrdl irdsos feljegyzés késziil.

Az OviKrétaban a gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentumot vezetiink, melybdl a
szul6 tajékozodhat gyermeke fejlettségérol.

5. Jutalmazas és fegyelmezés elvei, formai:

A 20/2012. (VI11.31.) EMMI rend. 5. § (1.) e pontja értelmében a nevelési-oktatasi intézmény
hazirendjében kell szabalyozni a gyermekek jutalmazasanak elveit és formait, valamint a
fegyelmezd intézkedések formadit és alkalmazdsanak elveit.

A jutalmazasra, illetve fegyelmezésre alkalmazott modszereket az oOvodapedagdgusok
hatarozzak meg, a gyermek személyiségének maximalis tiszteletben tartasa mellett. A testi
fenyités és a gyermek kdzosség elotti megszégyenitése TILOS!

Az 6vodaban a jutalmazas, mint a nevelés eszkoze a gyermek életkori, egyéni sajatossagainak
figyelembe vételével torténik.

A jutalmazas leggyakoribb formdja a dicséret, megbizatasok adéasa, tevékenységbe vald
bevonas. Minél kisebb a gyermek, a jutalom annal személyesebb jellegli, kifejezésmodja a
szeretetet kinyilvanitasa a gyermek megsimogatasaval, megdlelésével.

A fegyelmezés lehetséges formai:

o rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

o balesetvesz€ly, agresszio esetén a cselekvés folytatdsanak azonnali megakadalyozéasa

o agyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl /maximum. 5-percre/, illetve az adott

tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas

Szigortian tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltésagat. Nem vethetd ala testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak!

6. A gyermek ruhizata az 6vodaban:

o Kényelmes, réteges, tiszta. Legyen: tartalék ruhdja, tornafelszerelése, valtdcipdje. A
ruhadarabokat és a labbelit kérjiik a gyermek nevével vagy jelével ellatni!
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9.

Papucs ¢s mamusz hasznélatdit a gyermek egészségvédelme és a baleset elkeriilése
érdekében kérjiik mellézni!

Behozhato targyak az 6vodaba

Kérjiik a sziiloket, hogy tartozkodjanak a kiilonb6zo, sajat tulajdont képezd targyak
/aranylanc, karéra, karkotd, pléd, parna, cumi, kisautd, stb./ behozatalatol, mert azok
megorzéséért feleldsséget nem tudunk vallalni!

Balesetveszélyes, vagy az ovodai élethez sziikségtelen eszkozoket, targyakat TILOS az
6vodaba behozni!

Az O6vodaba érkezé gyermek reggelenként cukrot, csokoladét, ragogumit és mas
édességet ne hozzon magaval! Ez alol kivételt képeznek a sziiletésnapok és névnapok.

A gyermek 6vodaba, illetve 6vodai rendezvényre pénzt ne hozzon magaval!

A gyermekek szdmdara a csoportszobdban biztositjuk a sziikséges folyadékot, ezért a
gyermekeknek nincs sziikségilik otthonrdl hozott folyadékpotlasra. Amennyiben a sziild
mégis kiild a gyermekkel innivalot, azt a csoportszoban kiviil a zsakjaban tarolja.

A gyermek dvodaba hozatala és elvitele:

Erkezéskor a gyermeket a sziil6 az 6vondnek adja at, tdvozaskor az 6vonotol vegye at.
Amennyiben az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérol, felelosséget nem vallalhat érte.

Kérjiik a sziildket, a gyermek behozatalanal és elvitelénél alkalmazkodjanak a kialakult
napirendi szokdsokhoz: Tartsak tiszteletben a foglalkozasok, tevékenységek rendjét, az
étkezések idejét és a délutani pihendt!

A sziil6 a nyilt napok, a befogadas €és az értekezletek kivételével hosszabb ideig az
intézményben ne tartozkodjon /pld: atadast kovetden, jatszoudvaron/ a baleset-megel6zés
¢s napirend folyamatossaga érdekében. Esetmegbeszélést egyeztetett iddben
kezdeményezzen!

A gyermek 4tadasa utan a feleldsség a sziilot terheli.

A gyermeket csak sziilének vagy eldzetesen irasban bejelentett, megbeszélt személynek
adunk ki, tovabba a birosagi végzés vagy gyamiigyi hatarozat alapjan kijelolt személy
viheti el a gyermeket az 6vodabol.

A gyermekért jovd személy alkoholos vagy egyéb befolydsoltsdg gyantja esetén a
hatdsag segitségét kérjiik.

A gyermek az 6vodaban napi 10 6ranal hosszabb ideig nem tartézkodhat.

A gyermeket az 6vodabol 17.00 oraig az 6voda zarasaig haza kell vinni!

Sziilok az ovodaban

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség
van egylittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.

Nevelési problémak, konfliktusok esetén kérjiik, keressék fel az dvodapedagdgusokat, vagy a
foigazgatot, sziikség esetén a pszichologust €s velilk kozosen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet.

a) A sziilo jogai:

©)

A szabad 6vodavalasztas /allami, egyhdzi, magan/.
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Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, intézményi hdzirendjét,
¢s tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy roviditett példanya a
beiratkozaskor vagy csalddlatogataskor a sziilonek atadasra kertil.

Gyermeke fejlédésérol, magatartasarol rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, a
gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Joguk van az OVIKRETA digitalis platform hasznalatira. A sziilsk az OVIKRETA
rendszerébe belépve érhetik el a gyermekiikkel kapcsolatos informacidkat.

Az intézmény vezetdje vagy a pedagdégus hozzajaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon.

frasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az dvodaszék,
a pedagogus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon belill - az
6vodaszéktol legkésobb a tizendtddik napot kovetd elso tilésen - érdemi valaszt kapjon.

Személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

Kezdeményezheti sziildi szervezet, 6vodaszék Iétrehozasat, s abban tevékenyen
k6zremukodhet.

Joga van az oktatasi jogok biztosahoz fordulni.

A sziilo kotelességei:
A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tankdtelezettségének teljesitését.
A szl koteles a gyermeke beérkezésérdl, illetve eltavozasarol gondoskodni.
Koteles a jogszabalyban eldirt nyilatkozatokat megtenni.

A nevelési év megkezdésekor az 6voda sziiloi értekezletet tart, melynek keretében a
csoport 6vodapedagogusai tdjékoztatast adnak a gyermekekre vonatkozo balesetvédelmi
szabalyokrol. A sziild kotelessége, hogy ezen tajékoztatason részt vegyen, a szabalyokat
megismerje.

A gyermek részére nem sziinhet meg az 6vodai nevelés a sziil bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztasa, vagy igazolatlan hidnyzas miatt.

Amennyiben a sziil6 a gyermeket masik 6vodaba kivanja elvinni, akkor az 0j 6voda
igazolasat meg kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes hatosagot.

A gyermekével megjelenjen a pedagogiai szakszolgalat vizsgalatan, tovabba biztositsa
gyermekének az Ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét. Ha az e bekezdésen foglaltaknak a sziild nem tesz eleget, a korméanyhivatal
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és résziikre
az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda vezetdinek, 6vodapedagdgusainak és egyéb dolgozoinak
emberi méltdsagat €s jogait! Tanusitson tiszteletet irantuk!

A sziil6 kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai jogviszonyban 4llo,
cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, fokozott kockazatu allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarol és a
megteendd siirgdsségi intézkedésekrdl a beiratkozéassal egyidejlileg, vagy a diagnozis
ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézmény
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vezetdjét, tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd gyogyszert a gyermek
mindig tartsa maganal.

C) A sziiloi kozosség jogai és kotelezettségei

Jogai: Figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét. Megallapitasairol tajékoztatja a féigazgatdt és a neveldtestiiletet, sziikség
esetén a fenntartot. A gyermekek nagyobb csoportjat érintdé barmely kérdésben tdjékoztatast
kérhet a féigazgatotol, illetve az e korbe tartozod ligyek targyaldsakor képviseldje tanadcskozasi
joggal részt vehet a nevelOtestiileti értekezleten.

Kotelezettségei: A gyermekek nagyobb csoportjat érinté rendezvények szervezésénél,
lebonyolitasanal segitséget nyujtson /farsang, gyereknap/, illetve a féigazgatoval egyeztetve
onalld programot vigyen végbe. SZK értekezleteken vegyen részt, az ott elhangzottakrol,
dontésekrdl hitelesen tajékoztassa a sziiloket. A gyermekek 6vodai életének gyakorlati
megvalositasaban részt vegyen.

10. A sziil6 és az 6voda kapcsolattartasa, forumok:

Foigazgato és helyettesei elérhetosége 8.00 — 16.30 oraig, ill. egyeztetés szerint.
Gyermekvédelmi felel6s elérhetosége naponta: 13.00 — 13.30 éraig.

Sziiloi értekezletek és az 6vodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti beszélgetések.
Nyilt napok, jatszoédélutanok, kozds programok, kirdndulasok.

Az 6voda az el6térben elhelyezett falitablan hirdetmény, eseménynaptar formajaban és az
6voda honlapjan, valamint facebook oldalan, illetve zart csoportjaiban kdzol informaciokat a
sziilokkel.

Az 6vodai nyilt napokat, innepélyeket az dvoda elére jelzett idépontban tartja, melyeket a
szllok szabadidejiiktdl fiiggden latogathatjak.

A beszoktatasi-befogadasi idOben a sziiloknek lehetdségiik van a gyermekiik megnyugtatasa,
beilleszkedése érdekében, az 6vodapedagogusokkal megbeszélve, egyeztetetten a csoportban
tartozkodni.

A sziil6 informdacidt csak gyermeke sajat Gvodapedagogusaitol vagy a féigazgatotol kérjen.

11. Beszoktatas, befogadasi idoszak rendje

Az o6vodai élet megkezdése nagy valtozast jelent a gyermek és a csaldd szamadra, ezért
intézménylink  a fokozatossag  elvét alkalmazza a  befogaddsi  idészakban.
A cél, hogy a gyermek biztonsagban érezze magat, megismerje az 6vodai kornyezetet, a
felndtteket és a kortars kozosséget.

a) A beszoktatas idétartama

o A beszoktatasi iddszak altalaban két hét, melyet a gyermek egyéni sziikségleteihez
igazitunk.

o A sziilé/torvényes képviseld jelenléte az elsé napokban biztositott, majd fokozatosan
csokken.

b) A fokozatossag menete

e 1-2.nap: A gyermek a sziilovel egyiitt rovidebb idére (1-2 ora) tartozkodik a
csoportban.

e 3-4.nap: A gyermek mar rovidebb ideig a sziilé nélkiil is marad a csoportban, a sziilé
az intézményben elérhetd.
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5. nap: A gyermek déleldttot mar a csoportban tolt, kozos étkezésben is részt vesz.

2. hét eleje: A gyermek a teljes délel6ttot az 6vodaban t6lti, ebéd utan hazamehet.

2. hét kozepe—vége: A gyermek megkezdi a délutani pihenést is az 6vodaban, majd
alvas utdn a sziil6 hazaviszi.

e A beszoktatas végére a gyermek teljes 6vodai napirendhez igazodik.

c) Egyéni eltérések

o A beszoktatés iiteme gyermekenként eltérhet, a folyamatot az 6vodapedagogus a
sziilovel egyeztetve alakitja ki.

o Haa gyermeknek tobb iddre van sziiksége, a fokozatossag elve hosszabb iddszakra is
kiterjesztheto.

d) Sziil6i egyiittmiikodés

o A sziil6 feladata, hogy a gyermek szdmara biztonsagot nytjtson, ugyanakkor
tdmogassa Onallosodasat.

e A beszoktatési idOszak alatt a sziil6 koteles az 6vodapedagdgussal egyiittmiikddni, a
megbesz¢Elt idopontokat és szabalyokat betartani.

12. Az 6vodaba jaras kotelezettségei:

Az o6vodai nevelésben valod részvétel minden harom éves gyermek szamara kotelezd. A
gyermek, abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig betolti a harmadik életévét, a
nevelési év kezd6 napjatol 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett.

A sziil6 kérheti gyermeke ovodai nevelés aléli felmentését egy nevelési évre, kiilonos
méltanylast érdemld esetben a gyermek 5. életévéig. Az erre iranyuld kérelmet targyév aprilis
15. napjaig kell benyujtani a Kormany rendeletében kijeldlt szervhez.

Az 6vodaba felvételt nyert gyermek indokolatlanul nem hianyozhat. A hianyzast minden
esetben igazolni kell.

Amennyiben a kora szerint kotelezéen dvodai nevelésben részt vevé gyermek egy nevelési
évben:

o 5 nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetdjének értesitenie kell a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- ¢és gyermekjoléti
kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot,

o 1igazolatlanul 11 nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdjének tijekoztatni kell az
altalanos szabdalysértési hatdsagot,

o igazolatlanul 20 nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezet6jének haladéktalanul
értesitenie kell a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot, a
csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.

13. Hianyzasok:
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat. Ha a
pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a
gyermek sziileit.
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A hidnyzast orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idStartamat. 2024. szeptember 01-t61 az orvosi igazolasok az
EESZT rendszeren keresztiil toltddnek be az OVIKRETA rendszerbe.

A 20/2012. (V111.30.) EMMI rendelet 51.§ (2d) bekezdése értelmében 6vodank elfogadja az
orvosi igazolast nem hiteles elektronikus formaban is.

A szil6 altali igazolas benytjtasa torténhet papir alapon. A hidnyzas igazolasat a csoportok
6vondi dokumentaljak az OVIKRETA rendszerben.

A hosszas, be nem jelentett tavolmaradas igazolatlan hianyzasnak mindsiil!

A sziil6 nevelési évenként, nem Osszefliggden, de 20 napot /atlagosan havi 2 napot/ sajat
hataskorében igazolhat.

Az dsszefliggden 1-2 hetes tdvolmaradést a féigazgatonal kell kérelmezni.

14. Szolgaltatasok

» Az 6voda nevelésen Kiviili szolgaltatasai:
A sziilok igény szerint az aldbbi szolgaltatasokat vehetik igénybe:

Téritésmentesen:

o logopédia,
pszichologia,
gyogypedagogia,
hitoktatas,
gyogytestnevelés,
Bozsik-foci

o O O O O

Onkéltséges dron:
o néptanc,
zene ovoda,

balett,
mazsorett,

o O O O

szivacskézilabda

A szolgaltatasok sziil6i igény szerint modosulhatnak, illetve bdviilhetnek.
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IV. HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

1. Hazirend hatilya

Személyi hatdlya kiterjed: az 6vodéas gyermekekre, az intézmény valamennyi alkalmazottjara,
valamint a sziilokre, akik a gyermek torvényes képviseldjeként gyakorolnak jogokat, teljesitenek
kotelezettségeket.

Tertileti hatalya kiterjed: az dvoda épiiletében, udvaran és az 6vodan kiviil tartott foglalkozasok,
programok helyszineire.

Id6beni hatalya: az intézménybe torténd belépéstdl, az intézmény jogszeri elhagyasaig terjedd
id6szakban.

2. Hazirend legitimacidja
A hézirendet az intézmény igazgatdja késziti el, a neveldtestillet fogadja el, a sziiléi kdzosség
véleményezési jogot gyakorol. A hdzirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl

a  fenntartora  tobbletkotelezettség  harul, a  fenntartdé — egyetértése  sziikséges.
A hazirend érvényes a neveldtestiilet elfogadasanak iddpontjatol, visszavonasig.

3. Nyilvanossagra hozatal

A hazirendet a nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hidnyaban, a helyben szokasos
moddon nyilvanossagra kell hozni.

Hazirendiink az intézményben jol lathatdo helyen — az intézmény auldjaban elhelyezett
falitijsagon, tovabba az intézmény honlapjan — folyamatosan megtekinthetd.

A hazirendet minden év els6 sziil6i értekezletén az intézmény vezetdje vagy az dvodapedagdgus
ismerteti a gyermekek sziileivel.

A hézirend egy roviditett példanyat a beiratkozaskor a sziilonek atadasra kertil.
A hazirendrdl felvilagositast az intézmény vezetdje vagy az altala kijelolt személy nytjthat.
A hézirend betartasat, illetve betartatasat az intézmény vezetdje és a fenntarto is ellendrizheti.

4. A hazirend feliilvizsgalata, modositasa

Feliilvizsgélatara sziikség esetén, illetve jogszabalyvaltozasnal keriil sor.
Modositasat javasolhatja: - nevel6testiilet 50% +1£0, - sziilok képviseldik 50% +1£6 Gtjan.

Modositasi javaslatot irdsban, megfeleld szamu alairassal kell benyujtani a vezetdségnek. A
hazirend modositasanal ujra ki kell kérni az Ovodaszék véleményét.

Sarospatak, 2025. augusztus 28.

Orosz Végsd Veronika
foigazgatd
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V. LEGITIMACIOS ZARADEK

A Sarospataki Carolina Ovoda és Bolcséde neveldtestiilete az intézmény Hazirendjét a 2025.
augusztus 28-an tartott tanévnyito értekezletén egyontetii igen szavazattal elfogadta.

Sarospatak, 2025. augusztus 28.

Ujvari Janos Gaborné Orosz Végsd Veronika
jegyzokonyv-hitelesitd féigazgato

A Sérospataki Carolina Ovoda és Bolcséde Hazirendjében foglaltakkal - az 6vodai sziiléi
kozosségek képviseletében — a Sziil6i Szervezet véleményezési jogaval élt:

Sarospatak, 2025. augusztus 28.

Sziil6i szervezet részérdl

Foigazgato nyilatkozata:
A Sarospataki Carolina Ovoda és Bolcsdde vezetdjeként ezaton nyilatkozom, hogy a

Hézirend rendelkezéseibdl a fenntartora tobbletkdtelezettség nem harul.

Sarospatak, 2025. augusztus 28.

Orosz Végsd Veronika
foigazgatd



